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Hamburger Abendblan 13

100 000 Euro fiir Kita
Der H

Hamburger Abendblatt
und Haspa zeichnen

am Donnerstag zehn
Einrichtungen mit je

10 000 Euro aus

ELISABETH JESSEN
enn am 17. Novem-

ber der Hamburger
Bildungspreis

dentliches leisten und sich iiber das iib-

liche MaR hinaus engagieren. Gerade
bei den Projekten in benachteiligten :
Stadtteilen bedeutet das fiir die Kinder
und Jugendlichen, dass auch sie eine
bessere Chance auf Bildung bekommen. :

»Es ist groflartig, wie vielfiltig die :
vielen Bewerbungen waren®, sagt Lars :
Haider, Chefredakteur des Hamburger
Abendblatts. 130 Bildungseinrichtun-
gen waren beim Wettbewerb an den

Start gegangen.

~Wir leben in einer Wissensgesell-
schaft. Wenn Hamburg zukunfts- und :
wettbewerbsfihig bleiben soll, muss das :
Bi.ldungsniveau sowohl in der Breite als :

auch in der Spitze angehoben werden.

Nicht Gold oder Ol, sondern Intelligenz,
Weltoffenheit und Mut sind die Roh- :
stoffe unserer Stadt“, sagt Haspa-Vor- :

standschef Harald Vogelsang.

Die Preistridger des vergangenen
Jahres hat die Auszeichnung in ihrer :
Arbeit noch einmal bestéirkt. ,,Uns hat :

der Preis sehr motiviert und er hatte da-

ritber hinaus eine sehr gute Auflenwir- :
kung®, sagt Heike Wils von Mamamia. :
Das Projekt betreibt eine Kinderkrippe
fiir zwolf minderjéhrige Miitter, damit

diese weiter die Schule besuchen kén-
nen, und ein Elterncafé.

Wer leer ausgegangen ist, bekommt .
2012 eine neue Chance: Dann wird der :

In der Kita Alsterklang steht die Muslk im Von:lergrund Die Kmder und die Semvoren won nebenan singen mg;imaﬁtg miteinander Foto: Heike Gilnther

Bildungspreis wieder ausgeschrieben.

2011
von Hamburger
Abendblatt und
Hamburger Sparkas- :
se vergeben wird, bekommen acht :
Schulen und zwei Kitas die verdiente :
Anerkennung dafiir, dass sie Aufleror- :

Wenn die Mutter nlcht kann, ist Oma willkommen

HARBURG 3¢ Die Schule Kerschen-
steinerstrafe war ganz vorn mit dabei.
Seit 2004 arbeitet die Grundschule in
Harburg mit dem Integrationsprojekt
FLY - Familiy Literacy. Die Schule
gehorte zu den ersten von acht Stand-
orten, an denen Miitter und Viter
regelmiflig am Unterricht beteiligt
wurden, um die Schrift- und Sprach-
kompetenzen ihrer Kinder zu fordern.
,Die Atmosphire an der Schule hat
sich verdndert®, sagt Ulrike Jessen, die
das Projekt von Anfang an begleitet
hat. Die Lehrerin beschreibt es als
Briicke zwischen Elternhaus und
Schule. ,Wir schaffen es, Barrieren
abzubauen und den Eltern die Beriih-
rungsangste zu nehmen.“

Der FLY-Unterricht ist fester Bestand-
teil des Stundenplans - von der Vor-
schule bis zur vierten Klasse. Der
Ablauf ist weitgehend ritualisiert: Alle
finden sich in einem groflen Sitzkreis
zusammen, Eltern und Kinder singen
gemeinsam, dariiber hinaus gibt es
viele kleine Lernspiele, die Kinder und
ihre Miitter und Véter gemeinsam
hergestellt haben. ,In vielen Familien
gab es vorher keine Kinderbiicher oder

Kinderspiele®, so die Erfahrung von
Ulrike Jessen. Auch auflerhalb des
Unterrichts gibt es den Austausch mit
den Eltern. Im Jahresverlauf kommen
zahlreiche Experten an die Schule, an
der etwa 75 Prozent der Kinder aus-
lindische Wurzeln haben. Dabei geht
es um Erziehung, Erndhrung, Kinder-
physiotherapie, Logopédie und dhn-
liche Themen. ,Alle unsere Angebote
sind offen fiir die ganze Familie®, sagt
Projektleiterin Jessen. ,Wenn Mama
nicht kann, ist auch Oma willkommen
oder idltere Geschwister.“

Der gemeinsame Unterricht baut viele
Schwellendngste ab Foto: Ulrike Jessen

i JENFELD i}
i gel kaputt? Fiir Fersad und seine Kol-
i legen aus der Abteilung Jenbike kein
i Problem. Die 17 Jungs aus den neun-
i ten und zehnten Klassen der Otto-
i Hahn-Schule reparieren kaputte und
i restaurieren alte Fahrrider. .Wir ma-
8 | chen aus einem alten Fahrrad ein

| | neues®, sagt der 14-jdhrige Fersad
i stolz
i Die Schiilerfirma, die im vergangenen
i Jahr an der Stadtteilschule gegriindet
i wurde, hat inzwischen sieben Abtei-
i lungen. Im ersten Jahr hatten 60
i Schiiler teilgenommen, derzeit sind e
i 103. Claudia Ojemann, Lehrerin und

Arbeitsluft schnuppern

. Bei Jenbike werden alte Fahrrader
i aufpoliert Foto: Patrick Piel

Reifen platt oder Klin-

- | Projektleiterin, steuert die Personal-

Auf Tuchfiihlung mit den Reptilien

KIRCHDORF-SUD 3t Haydo fasst in
eine Schale und pickt eine Grille auf,
.Geckos essen Grillen®, sagt der Zehn-
jahrige. Gleich darauf warnt er vor
dem Terrarium mit den Bartagamen
die Besucher: , Nicht den Schwanz
anfassen, den werfen sie sonst ab.” Der
Schiiler der 5b in der Schule an der
Burgweide in Kirchdorf-Siid ist in der
Forscherwerkstatt, so oft er kann, und
ist das beste Beispiel, wie man Kinder
fiir Naturwissenschaften begeistern
kann. Denn genau das hat sich Bettina
Schmidt zur Aufgabe gemacht. Die
promovierte Geookologin kam iiber .
das Projekt Teach First, bei dem Aka-
demiker als sogenannte Fellows an
Schulen gehen, um Schiiler individuell
zu fordern und zusatzliche Angebote
zu machen, zu den Grundschiilern in
Kirchdorf-Siid, die zu 90 Prozent
Migrationshintergrund haben.

In der Forscherwerkstatt kénnen sich
die Kinder mit allen Facetten der Na-
turwissenschaften beschiftigen. Und
weil es spannender ist, als nur aus
Biichern zu lernen, gibt es mehrere
Terrarien und Aquarien, um die sich
die Schiiler kiimmern. Der Raum steht
allen Schiilern offen - zu festgelegten

Zeiten und in jeder Mittagspause. ,Wir
versuchen, alle zu kleinen Forschern
zu machen®, sagt Bettina Schmidt. Mit
Erfolg: ,,Die Kinder sind extrem moti-
viert und sie stellen so tolle Fragen.“
Entsprechend grof ist die Bibliothek
und auch im Internet kénnen sich die
Kinder schlau machen, um danach
ihre Ergebnisse vorzustellen.

Fiir Schulleiterin Regine Seemann ist
die Forscherwerkstatt ein ganz wichti-
ges Angebot: ,Sie lernen dabei auch
Sozialverhalten, Umgang mit Sprache,
Ausdauer und Verantwortungsbe-
wusstsein.”

Dle Schmer versorgen die Tiere in der
Forscherwerkstatt Foto: Bettina Schmidt

i entwicklung und koordiniert alle Ak-
i tivititen. Jeden Donnerstag von der

¢ dritten bis zur fiinften Stunde trefien
. sich die Jungunternehmer, um in

i Firma zu arbeiten. Jede Abteilung, zu
i der im Schnitt 15 Schiller gehdren,

i wird von einem Lehrer betreut.

»Die Schiiler wurden zuvor alle zu

i einem Bewerbungsgesprich einge-

i laden. Wir haben immer mehr Bewer
i ber als Plitze®, sagt Ojemann. Wer

i keinen Job ergattert, bekommt Unter,
¢ richt im Fach Wirtschaft und Beruf.

,Die Arbeit in der Schiilerfirma wird

i auch benotet”, erklirt die Projekiver-
i antwortliche. Wer gegen die Arbeits-
: ordnung verstofit, kann wie im echte:
i Leben abgemahnt werden. Ziel der

! Firma: Die Schiiler sollen lernen.

i selbststindig zu handeln.

i Neben der Fahrradwerkstatt Jenbike
i gibt es eine Schiilerzeitung, den Krea
¢ tivmarkt Metall, der beispielsweise

i Messingkugelschreiber erzeugt, den

i OHS-Laden, der Schreibwaren und

. SiiRigkeiten in den grofen Pausen

: verkauft, die Imkerei, die Produkte

¢ rund um den Honig verkauft, die Fa-
. denfabrik, die textile Produkte her-

¢ stellt, und die Abteilung PR und Of-

i fentlichkeitsarbeit, die die Schiilerfir-
i ma noch bekannter machen soll

——_—— W, P

Die Forscher von morgen

sarhlck it fhre a:-:-:.- zuflerst an-
chsvoll Die 1S Schiiler der Ar-

== ppe B.o;em;nmoa?:e forschen
Gebiet der Molekularbiologie,
esagt, der Proteomik - der

- i ar “:'E koordiniert ein inter-
mationales Projekt, an dem elf Schulen
==s uropéischen Lindern teil-
uch eine Partnerschaft mit
echnischen Universitit Harburg
Projektleiter Horst Rupprecht,
L.._d Chemie unterrichtet

auch ..E_Z'zé Reihe von Schiilern, die an
nafurwissenschaftlichen Projekten
teilgenommen haben, hat danach Na-
turwissenschaften studiert®, sagt

.:.'_: precht.

An diesem Tag steht eine Versuchs-
reihe auf dem Programm: Die Zwolft-
kizssler untersuchen fiinf unterschied-
Liche Fischproben und lésen die Fisch-
eiweille heraus, um herauszufinden,
wie viele unterschiedliche Eiweife das
Muskelfleisch aufweist. Daraus lasst
sich etwa ablesen, welche Fischarten
miteinander verwandt sind.

-Es geht darum, das wissenschaftliche
Arbeiten zu iiben®, sagt Rupprecht.
-Es geht um den Erkenntnisgewinn
und die Motivation, sich mit solchen
Dingen zu beschiftigen.” Weil er gerne
mochte, dass Molekularbiologie und

- Proteomik dauerhaft in das Curricu-
- lum der Schule integriert werden,

wiirde er gern ein S1-Labor, ein Labor

- der Sicherheitsstufe 1, einrichten.

.Nur so ist das Ziel, ein Kompetenz-

- zentrum fiir diese Bereiche zu werden,
- zu erreichen. Dann konnten unsere

- jungen Leute als Multiplikatoren Ju-

- gendliche anderer Schulen oder auch

Lehrer unterrichten®; sagt Rupprecht.

Die Jungforsche;' arbeiten naturwissen-
. schaftlich Foto: Horst Rupprecht

ing der Proteine. Das Gymna-

{ HORN :3
i ist das Leben in der Schule Specken-

. reye immer besonders bunt. An diesen
i beiden Wochentagen liefern viele

i Eltern ihre Kinder nicht an der Pforte
: der Grundschule in Horn ab, sondern

i gehen selbst mit in die Schule. An

i diesen Tagen ist E.i.S.-Tag. Das Kiirzel
. steht fiir ,Eltern in der Schule®, ein

- Alphabetisierungskonzept, das die

. Schule vom Projekt Family Literacy

- abgeleitet hat, ,Wir wollen die Schwel-

Miitter und ihre Kinder beim gemein-
. samen Unterricht Foto: Schule Speckenreye

Dienstags und donnerstags

lenéngste abbauen, die viele Viter und

. Miitter haben, weil sie das deutsche

- Schulsystem nicht kennen®, sagt Petra
. Schlette, stellvertretende Schulleiterin
. und eine der Koordinatorinnen des

i Projekts. Die 225 Schiiler kommen aus
i 19 Nationen, viele aus dem sogenann-

. ten bildungsfernen Milieu.

»viele Eltern haben beim Schulstart

¢ ihrer Kinder grofle Angste und haben

. dariiber hinaus Probleme mit der

i deutschen Sprache®, sagt Schlette.

i Die Eltern der Vorschulkinder und der
i Erstklissler sind deshalb einmal pro

i Woche eingeladen, im Unterricht da-

i bei zu sein und mitzuhelfen. Dabei

i bekommen sie einen guten Einblick,

i wie der Unterricht abléduft und wie sie
i ihre Kinder unterstiitzen kénnen.

»Man bekommt einen guten Einblick

i in alles®, bestitigt Schierin Abdel Rah-
: man. Die 27-Jdhrige mit deutschen

i und 4gyptischen Wurzeln hat zwei

i Maidchen an der Schule. Im Anschluss
¢ an die Arbeit in der Klasse gibt es

: immer eine ,Elternstunde®,
i Miitter und Vater ihre Kontakte ver-

i tiefen, sich austauschen und aktuelle

i Fragen behandeln, aber auch Tipps fiir
i eine sinnvolle Nachmittagsgestaltung

i bekommen. Zudem gibt es mehrspra-

i chige Biicher zum Ausleihen. Schullei-
i terin Petra Purrucker beschreibt die

i Philosophie ihrer Schule: ,,Dieses

i Schulgrundstiick ist ein Dorf. Hier

i sollen sich die Schiiler wohlfiihlen,

i aber auch die Eltern.”

bei der die

s und Schulen
amburger Bildungspreis -

|
Jung und Alt gemeinsam |

ALSTERDORF #: Bis die Streuobst- }
wiese so viele Friichte trigt, dass sie
richtig viel Apfelmus einkochen kon- |
nen, wird es noch ein bisschen dauern,
aber die ersten Versuche in der ge-
meinsamen héhenverstellbaren Kiiche
gab es schon. Und auch dem gemein-
samen Weihnachtsplitzchen-Backen
steht nichts im Weg in der Kita Alster-
klang in Alsterdorf. ,,Jung und Alt
gemeinsam® ist das generationsiiber-
greifende Konzept, das seit November
2010 im neu errichteten Kindergarten
von WABE e. V. und der Senioren-
wohnanlage des Triigers Pflegen und |
Wohnen praktiziert wird. Beide Ein-
richtungen liegen direkt nebeneinan-
der auf dem grofiziigigen Gelande am
Maienweg. Gemeinsam machen die
Senioren und die Kinder Hockergym-
nastik, treffen sich, da die Kita einen |
Musikschwerpunkt hat, zu regelmafi-
gen Singstunden oder zum Vorlesen.

12 bis 15 Kinder nehmen an den regel-!
mafigen Treffen stets teil, dazu etwa
acht Senioren. Motto: Jeder kann,
niemand muss. Montags wird immer
ein Seniorencafé veranstaltet, zu dem
ein Grofiteil der Kinder kommt.

»Es geht sehr viel verloren, wenn Seni-
oren immer unsichtbarer werden®,

sagt Kita-Leiter Paulo de Sousa. ,Viele |
Kinder wachsen ohne Grofeltern auf. |
Hier erleben sie das Zusammenleben
der Generationen.” Viele Eltern wiir- |
den fiir ihre Kinder gezielt dieses
Konzept suchen, sagt Imke Géken von |
Pflegen und Wohnen. ,Was alte Men-
schen im Uberfluss haben, ist Zeit. Die !
Senioren fiihlen sich hier gebraucht.”

In vielem &hnelten sich die Bediirf-
nisse: Die Senioren konnen keine
hohen Stufen mehr bewiltigen, die
Kinder noch nicht. Die Alteren miis-
sen sich anstrengen, ihre Mobilitit zu
erhalten, die Kleinen miissen sie erst
erwerben. |
Der Jugendhilfetriger WABE betreibt |
in Hamburg noch zwei weitere Kitas
mit dem Konzept ,Jung und Alt ge-
meinsam® und richtet gerade eine
vierte Kooperation ein.
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Speed-Dating malanders

KIRCHDORF-SUD 13  Speed-Dating

. kennt man bisher vor allem von der
- Partnersuche. Und ein bisschen ist das |
: auch so an der Schule Stiibenhofer

{ Weg. Denn beim Azubi-Speed-Dating

kommen Personalverantwortliche von
grofien und mittelstindischen Unter-
nehmen mit Schiilern zusammen, die
einen Ausbildungsplatz suchen. An
kleinen Tischen sitzen die Firmen-
vertreter mit einem Schild vor sich, .
auf dem der Firmenname steht, und |
einer Liste mit offenen Ausbildungs-
plédtzen. Sieben Minuten haben die !

i Schiiler Zeit, einen positiven und blei-
i benden Eindruck bei den Firmen zu

i hinterlassen. Danach erklingt die Glo- |
i cke, es wird gewechselt. |
i ,Drei Termine gab es bereits, der

i néchste ist fiir Februar 2012 geplant,

i weil dann die mittelstindischen Fir-

{ men anfangen, ihre Auszubildenden zu

i suchen®, sagt Projektleiter Klaus |
i Kuschnereit. Das Speed-Dating eigne

i sich besonders deswegen fiir Schiiler

i der Stadtteilschule, weil Schulnoten

i bei diesem ersten Kontakt keine Rolle |
i spielen. ,Nur der persénliche Ein- _
i druck zdhlt“, sagt Kuschnereit. Temes- |
i gen Melzer und Katja Schmitt, ehe-

i mals Beraterinnen bei einem Jugend-

i hilfetriger, haben das Konzept mitent- |
. wickelt und sind inzwischen an der |
i Stadtteilschule angestellt und fest

i verankert. Sie machen auch das so-

: genannte Matching - eine Vorauswahl,
i welcher Schiiler zu welcher Firma

i passen kénnte und umgekehrt. Stimmt

i dann beim Dating die Chemie, erhal-

i ten die Schiiler einen positiven Feed-

i backzettel, den sie ihrer Bewerbungs- |
i mappe beilegen kénnen. , Einige haben

i auch bereits einen Ausbildungsplatz

i bekommen®, sagt Kuschnereit.

i Das Azubi-Speed-Dating ist als ein

i Baustein in das Konzept der Berufs-

i orientierung der Schule eingebettet.

: Dazu gehoren Projektwochen, Be- ,
i triebspraktika und Praxislerntage. |

Hier zihlt der persii;iflche Eindruck
i mehr als Noten Foto: Klaus Kuschnereit




